ПЕРЕЛІК ДОКУМЕНТІВ, ЯКІ ОБОВ’ЯЗКОВО ПОДАЮТЬСЯ ПЕДАГОГІЧНИМИ ПРАЦІВНИКАМИ ДЛЯ ПРОВЕДЕННЯ АТЕСТАЦІЇ (за наявності)
1. Документи, що підтверджують участь у фахових конкурсах, змаганнях, виставках (грамоти, подяки, дипломи, відзнаки).
2. Грамоти, подяки, дипломи за підготовку вихованців у конкурсах (змаганнях) різного рівня.
3. Документи, що підтверджують участь у науково-методичній роботі (публікації, доповіді на конференціях, виступи на заходах).
4. Програми заходів, у яких брав участь педагогічний працівник. 
5. Накази про створення робочих груп, у роботі яких брав участь педагогічний працівник. 
6. Друковані праці (методичні розробки, посібники тощо).
7. Інші матеріали, які підтверджують педагогічну майстерність або професійні досягнення.
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Згідно розділу III п.3 Положення про атестацію педагогічних працівників у редакції наказу Міністерства освіти і науки України від 10.09.2024 № 1277, педагогічний працівник, який атестується, може подати до атестаційної комісії документи, що, на його думку, свідчить про педагогічну майстерність та/або професійні досягнення.
	Документи, які зберігаються в особовій справі педагогічного працівника, не подаються до атестаційної комісії.
	Згідно розділу III п.4 Положення про атестацію педагогічних працівників у редакції наказу Міністерства освіти і науки України від 10.09.2024 № 1277, педагогічний працівник, який атестується, може подати до атестаційної комісії документи в паперовій або електронній формі. Електронний варіант документів (формат PDF, кожен документ в окремому файлі) надсилається на адресу електронної пошти для подання педагогічними працівниками документів в електронній формі з підтвердженням про отримання.

